ARMADA DE CHILE
DIRECCION GENERAL DEL PERSONAL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y REMUNERACIONES

Procedimiento para tramitacion beneficios personal
transbordado hacia y desde el extranjero

El personal transbordado debera solicitar sus beneficios de acuerdo a lo siguiente:

1. Solicitar a través de memo conductor directamente a la Direccién General del Personal (Division Pasajes y
Fletes) los beneficios de:

. Cambio de residencia

. Anticipo de sueldo

. Flete internacional

. Pasajes internacionales

J Seguro colectivo de salud (solo a la ida)

. Seguro complementario (solo a la ida)

. Declaracién jurada simple (solo a la ida)

. Pasaporte (solo a la ida)

. Liberacién derechos aduana (solo al regreso)
. Bono incremento (solo al regreso)

Para solicitar cada uno de estos beneficios anteriores se debe considerar lo siguiente:

2. Cambio de residencia (anexo “A”)

Corresponde al monto de un sueldo en posesioén en su nueva destinacion. (Sin costo de vida), (D.F.L. 1, Art. 200,
letra a).

El personal Casado, Unién civil que se traslade con su grupo familiar, tendra derecho al 100% de cambio de
residencia (sueldo en posesion).

El personal soltero, casado o union civil que se traslade sin su grupo familiar, tendra derecho al 25% de cambio de
residencia (sueldo en posesion).

La solicitud de pago cambio de residencia debe estar acompaiiado del certificado de residencia actual.

3. Anticipo de sueldo (anexo “B”)

Equivalente a un mes de las remuneraciones que le corresponde en el extranjero, sin Asignacidén familiar y
asignacion Agregado naval, se descuenta hasta en 10 meses. (D.F.L. 1, Art. 200, letra b).

Los codeudores deben tener igual o mayor grado jerarquico que el solicitante, y son necesarios en caso de que este
tenga menos de 20 afios de servicio.

El descuento se realizara en un maximo de 10 meses, cuando la comision sea mayor a ese tiempo, en caso de ser
menor, el descuento se realizara en los meses que tenga sueldo en délar.
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4. Flete internacional (anexo “C”’)

El personal transbordado al extranjero tendra derecho a pasajes y fletes con su familia, se le otorgara el servicio de
flete por la via que la Instituciéon determine para su menaje y efectos personales de su viaje de ida o un servicio de
bodegaje, y a su regreso al pafs, el personal que haya optado por el servicio de flete o bodegaje tendra derecho al
traslado de su menaje y efectos personales hasta el lugar hasta su lugar de destino, por lo anterior se dispone lo
siguiente:

El personal transbordado desde y hacia al extranjero tiene derecho a solicitar los siguientes beneficios:
. 30m3 de flete internacional hasta su destino. (puerta a puerta)

. 30m3 de bodegaje nacional

*Solo puede requerir un beneficio, no pudiendo ser complementados entre si.

El personal transbordado desde extranjero a su regreso tiene derecho a:

. 30m3 de flete internacional si utilizo el servicio de flete a la ida.
. 15m3 de flete internacional si utilizo el servicio de bodegaje a la ida.
. 30m3 de flete internacional si no utilizo ninguno de los servicios antes mencionados.

Tener presente que los beneficios de flete internacional y bodegaje nacional se consideran como punto de inicio y
termino la ciudad de Valparaiso.

Ambos servicios consideran embalaje.

Para los movimientos hacia y desde Valparaiso dentro del territorio nacional, se entregan los beneficios de pasajes
y fletes nacionales.

Se considera bodegaje, el contratado por la institucién (DGPA) o cualquier otro medio fiscal de almacenamiento
(UU.RR., Casas fiscales, otros).
5. Pasajes internacionales (anexo “D’’)

El personal transbordado desde y hacia el extranjero, tendrd derecho exclusivamente a pasajes para él, su conyuge
y sus cargas familiares legalmente reconocidas y vigentes al momento del viaje.

Para el funcionario, la fecha de inicio de viaje siempre ser la indicada en el decreto supremo, tanto para la ida
como para el retorno.

Para el grupo familiar, al inicio de la comisidn, la fecha de viaje puede ser la misma del servidor o posterior, nunca
antes. Al término de la comisién la fecha de viaje del grupo familiar puede la misma del servidor o anterior, pero
no puede ser posterior.
Considerar que:
La fecha de inicio de viaje, es la fecha de salida del pais.
La fecha de término de la comision es la fecha de ingreso al pais.

6. Declaracion jurada simple (anexo “E”’)

Declaracion jurada simple indicando los integrantes del grupo familiar.

*Este tramite solo se realiza al inicio de la comisidn al extranjero.
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7.

10.

Seguro colectivo de salud

El Seguro médico colectivo de salud, corresponde para todo el personal beneficiario del sistema de salud naval
(SISAN), destinado en comisidn del servicio al extranjero, para sus cargas familiares legalmente reconocidas, que
sean beneficiarias del SISAN y que viajen junto a el servidor.

Por lo anterior, el personal que se encuentre con permiso sin goce de sueldo, deberd tener en consideracién que
aunque sea imponente del sistema de salud naval, no tendra derecho al seguro colectivo de salud, debido a que no
es carga familiar y no se encuentra destinado en comision al extranjero, por lo tanto, debera contratar en forma
particular un seguro de salud antes de viajar al extranjero.

La Divisién Pasajes y Fletes procede al enrolamiento a la pdliza, de acuerdo a los integrantes que viajan junto al
servidor y entra en vigencia desde el momento que abordan el avidon con destino al cometido, hasta que ingresan al
territorio nacional a su retorno.

La modalidad de operar en el extranjero es mediante reembolso.

*Este tramite solo se realiza al inicio de la comision al extranjero.

Para complementar mayor informacion se debe ingresar a www.sanidadnaval.cl / personal activo / seguro médico
colectivo extranjero / chubb seguros s.a.

Seguro complementario (anexo “F”’)

El presente seguro “voluntario” con cargo al servidor, tiene por objetivo cubrir las atenciones médicas de las cargas
familiares del personal destinado en comision del servicio en el extranjero, por los porcentajes no cubiertos por la
poliza colectiva de salud.

*Este tramite solo se realiza al inicio de la comision al extranjero.

Para mayor informacioén dirigirse a www.bienestararmada.cl final de la pdgina boton seguro médico.

Pasaporte

El costo que se origina por la tramitacién de pasaporte oficial y diplomético del servidor y de su grupo familiar, el
cual se cancela directamente por el servidor en el momento de la tramitacion, es reintegrado por la Direccién
General del Personal.

Para proceder a citada devolucién de recursos, se debe elevar una solicitud via oficial, junto con el comprobante
de pago emitido por el ministerio de relaciones exteriores, al Sr. Jefe Depto. Finanzas y Remuneraciones de la
Direccién General del Personal, para proceder al pago.

*Este tramite solo se realiza al inicio de la comisidn al extranjero.

Liberacion aduana (anexo “G-H-I"")

Los servidores que acrediten mediante decreto supremo haber prestado servicios en el extranjero por un periodo
superior a 1 afio, tienen derecho a acogerse a los beneficios que otorga la partida 00.04 del arancel aduanero la cual
tiene como objetivo ingresar menaje de casa y efectos personales por un monto total de USD 25.000.- liberados
de impuestos. El monto minimo para solicitar el beneficio debe ser minimo USD 5.000.-

Para acceder a este beneficio se deben presentar los siguientes documentos:

*  Solicitud de liberacién de derechos.
* Listado de especies, valorizado y legalizado ante notario publico, una vez arribado al pafs.
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11.

e Certificado de Remuneraciones, el cual lo extiende el Jefe de Departamento de Finanzas y
Remuneraciones de la Direccion General del Personal.

*  Declaraciéon Jurada, que certifica no haber hecho uso del beneficio durante los dltimos 3 afios, legalizada
ante notario publico, posterior al arribo al pais.

*  Decreto exento y sus modificaciones cuando corresponda.

El plazo para solicitar este beneficio al director nacional de aduanas, es de 60 dias corridos, contados desde la fecha
de arribo al pais.

Desaduanamiento de las mercancias

Para este efecto la empresa de mudanzas internacionales, es la encargada del retiro de las especies, desde la
respectiva aduana (Valparaiso, San Antonio, Metropolitana, los andes), al domicilio particular, del servidor.
Citado proceso finaliza con la tramitacién total de la resolucién de liberacién de derechos, la cual debe ser entregada
a la empresa de mudanzas internacionales para la tramitacion de la internacidn definitiva del menaje de casa y
efectos personales.

*Este tramite solo se realiza al término de la comision al extranjero.

Bono incremento
DFL N° 1 de 1997, en su articulo N° 200, letra a), establece un incremento de la asignacién de cambio de residencia
equivalente al 50% del sueldo base anual en ddlares, que corresponda, para el personal que regrese al pais después

de haber cumplido una comisién en el extranjero de un afio o més.

*Este tramite solo se realiza al término de la comision al extranjero.

Para mayor informacién de contratos de mudanza y formularios, dirigirse al recuadro “departamento de remuneraciones”,
opcién “Operacion Transbordo” del siguiente link como lo muestra la imagen:

http://direcpers.armada.cl/direcpers/

aDireccion General del Personal

-

[} Contrato Mudanza Transp Brave

[} Contrato Mudanza Transp CG

[} Contrato Mudanza Transp Fernandez y Leon

[} Contrato Mudanza Transp Mosa

[ Contrato Mudanza Transp Patricio Canales

[} Contrato Mudanza Transp Proxeso

[} Contrato Mudanza Transp Rodan

[} Contrato Mudanza Transp Ruta Chile

[} Contrate Mudanza Transp Vera Hermanos

[ DFL(G)1

[ Documentos a presentar por transbordo al extranjero
[ Nuevo Reglamento de Pasajes y Fletes

[1) Pasaporte Sanitario para viajeros (COVID-19)

[1) Pasos para la Adquisicion de Pasajes Aereos

[1) Reglamento de Viviendas Fiscales

[} Seguro Complementario Comision al Extranjero

m

) Complejo de Direcciones del Personal de Ia Armada de Chile

Inicio | Direc. Personal | _pirec. Educacién | _Direcsanidad | _Direc. Bienestar | Direc.RRHH | _Serv. Religioso

8

@ Direccion General del Personal de
la Armada

8 Consultor

€ Planificacién y Desarrollo

= Consultor General DGPA
= Cambio de Password de Usuarios
= Email Soporte Técnico Consultor DGPA

Av. ). Montt 11700, Las Salinas, Vifia del Mar
Telefono Guardia : 2848393

Fax : 2528413

Email : direcpers@armada.d

8 Informacién General

= Mision de la Direccion General del Personal
= Organigrama Direccién General del Personal

8 Agenda

~

& Departamento de
e Remuneraciones

= Portal Remuneraciones

= Cambio de Residencia y/o Anticipo de Sueldo,
para personal transbordado en el territorio
nacional

= Asignacion Maquina

= Certificado de Haberes

= Gratificaciones

= Operacion Transbordo

= Gestion de Riesgos

= Gestion de Calidad

= Aplicacién de apoyo SAGE

= Gestion de Personal
(Dotaciones - Educacion - Gestion por
Competencias)

= Apoyo a la Gestién de Personal
(Coord. DDTT. y Planif. Act. - Planif Estratégi
-14D)

= PACDIRECPERS

= Area Bienestar

= Psicologia Militar

& Departamento de Beneficios y
e Retiros

J

= Agenda (Open-Xchange)
= Cambio de Contrasefia Windows/Correo

8 Descargas

- Enbameafia Faha Adase u Mea 1

& Comision al Extranjero

= Solicitud de Pasaje y Pasaporte Oficial

= Remuneraciones y otros Beneficios en Moneda
Délar

= Tramites de Aduana

8 Capellania Evangélica

= Beneficios SECORA

= Cartilla para Personal que se acoge a Retiro

= Cartilla SECORA 2020

= Cartilla SECOAL 2020

= Valores SECORA - SECOAL y Benef, Adicional

= Valores SECORA seguro escolaridad

= BUSCADOR

= Formulario de Asignacion Familiar y Maternal

= Reconocimiento de Tiempos y Traspaso de
Fondos

= Solicitud Beneficios Adicionales SECORA SECC

= Formato Cauciones
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ANEXO “A”

SOLICITUD CAMBIO DE RESIDENCIA PARA PERSONAL
TRANSBORDADO AL EXTRANJERO

IDENTIFICACION SOLICITANTE:

GRADO: NOMBRE:
RUN: NPI ESTADO CIVIL:

SR. DIRECTOR GENERAL DEL PERSONAL DE LA ARMADA

SOLICITO A US. DISPONER EL PAGO DEL ____% DE LA ASIGNACION POR CAMBIO DE RESIDENCIA EN
ATENCION A QUE POR OT N° DE FECHA HA SIDO TRANSBORDADO
DESDE (UU.RR. Y CIUDAD) HACIA (UURR. Y
CIUDAD) Y QUE POR TAL MOTIVO DEBERA TRASLADARSE CON/SIN GRUPO FAMILIAR DESDE
(DOMICILIO), PARA RADICARSE EN LA CIUDAD DE
, DE DONDE EN UN PLAZO MAXIMO DE 90 DIAS DESDE LA FECHA DE
CUMPLIMIENTO DEL TRANSBORDADO, REMITIRA CERTIFICADO DE RESIDENCIA DE DESTINO.

FECHA:

V°B°Y ELEVAR AD.G.P.A.

INTERESADO COMANDANTE O JEFE
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ANEXO “B”
SOLICITUD DE ANTICIPO DE SUELDO AL EXTRANJERO

IDENTIFICACION SOLICITANTE:

GRADO: NOMBRE:
RUN: NPI ESTADO CIVIL:

SR. DIRECTOR GENERAL DEL PERSONAL DE LA ARMADA

SOLICITO A US. DISPONER EL PAGO DE 1 MES DE ANTICIPO DE SUELDO EN DOLARES AMERICANOS,

EN ATENCION A QUE POR OT N° DE FECHA , HA SIDO
TRASBORDADO DESDE (UURR. Y CIUDAD) A (UURR. Y
CIUDAD).

FECHA:

CODEUDOR 1 CODEUDOR 2
(NOMBRE, RUN, NPI) (NOMBRE, RUN, NPI)
V°B° Y ELEVAR A D.G.P.A.
COMANDANTE O JEFE
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ANEXO “C”
SOLICITUD DE FLETE INTERNACIONAL

SR. DIRECTOR GENERAL DEL PERSONAL DE LA ARMADA

IDENTIFICACION SOLICITANTE:

GRADO: NOMBRE:
RUN: NPI ESTADO CIVIL:
DOMICILIO:
QUE ACTUALMENTE PRESTANDO SUS SERVICIOS EN.....ccccoomiiniiiiiininirennenes (UURR. Y

CIUDAD) RESPETUOSAMENTE EXPONE Y SOLICITA:

QUE, ESTA DANDO ESTRICTO CUMPLIENDO A LO DISPUESTO POR EL SR. DIRECTOR GENERAL
DEL PERSONAL DE LA ARMADA, EN OT N° .....cccooiiiiiiieceececneee. DEFECHA.........ccccooiiinen.

QUE, POR SU COMISION A.....oooeeeeeeeeee e (PAIS Y CIUDAD), CITADO SERVIDOR,
DEBERA REALIZAR SU TRASLADO DE MENAJE Y ENSERES PERSONALES, HACIENDO USO DE MEDIOS
FISCALES.

QUE, EN ATENCION A LO ESTABLECIDO EN REGLAMENTO DE PASAJES Y FLETES PARA LAS
FUERZAS ARMADAS, SOLICITA EL  BENEFICIO DE . (FLETE
INTERNACIONAL/BODEGAIE).

FECHA:

INTERESADO
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ANEXO “D”
SOLICITUD DE PASAJES AL EXTRANJERO

GRADO Y NOMBRE: ......oooiioiveeeeeoeesieesveee e ss s
NPL.ooooorrnenn. 13615 KU ESTADO CIVIL......oooooivereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeves s
PAIS (DE DESTINO)........ccooovrvrrrrernrnan CTUDAD. .....ooooooeeeeeeeeeee e
DURACION DE LA COMISION..........ccoorvrreererisrierrennn. N° GRUPO FAMILIAR......................

INFORMACION DE LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR
(CONYUGE Y GRUPO FAMILIAR)

NOMBRE Y APELLIDO RUT FECHA PARENTESCO VIAJA CON EL
NACIMIENTO FUNCIONARIO

LA FECHA DE INICIO VIAJE SERVIDOR SERA LA INDICADA EN EL DESUP.

FECHA DE INICIO VIAJE GRUPO FAMILIAR.......................... (SINO INDICA SE TOMARA LA MISMA

DEL SERVIDOR)

OBSERVACIONES ...ttt ettt et et st st et et e bt ea e h e sa e e aeeaae st emt e eneesaesaeesaesanesreemnesneennenanens
INTERESADO
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ANEXO “E”
DECLARACION JURADA SIMPLE

POR LA PRESENTE, YO , RUN
, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ART. 200, INCISO D) DEL ESTATUTO DEL
PERSONAL DE LAS FF.AA. Y EL ART. 525 DEL REGLAMENTO COMPLEMENTARIO DE DICHO ESTATUTO,
DECLARO:

QUE, CUMPLIRE UNA COMISION DEL SERVICIO AL EXTRANJERO, A CONTAR DEL
,JUNTO CON MIS CARGAS FAMILIARES RECONOCIDAS QUE SE INDICAN:

MI ESPOSA, DONA
Y MIS HIJOS

ASIMISMO, DECLARO CONOCER LAS NORMAS CONTENIDAS EN EL PARRAFO III-, NUMERO 14),
NUMERAL 1.- DE LA DIRECTIVA D.G.P.A. ORD. N° 001/E, RESPECTO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA
EL PAGO PREVISIONAL DEL BENEFICIO DE ASIGNACION FAMILIAR EN DOLARES, COMO ASI TAMBIEN,
EL REINTEGRO DE LO PERCIBIDO EN EL CASO DE NO PRESENTAR A LA DIRECCION GENERAL DEL
PERSONAL DE LA ARMADA, LA DECLARACION JURADA VISADA POR EL CONSUL RESPECTIVO, AL
ARRIBO DE LOS FAMILIARES AL LUGAR DE DESTINO ANTES DEL PLAZO DE 90 DIAS POR INTERMEDIO
DE LA

FIRMA

NOMBRE

GRADO

EN A DE DEL 20 .
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ANEXO “F”
SEGURO COMPLEMENTARIO

Nota: Este Formulano cebe ser compietado ce puflo v letra por & funcionario tutar Seguro Médico Meoaificacibn
Complementario

Incorporaciin: NUeves S2rvICOres Que Sean Cestinaces 3l extraniearc.

Moaricacién: Se refiere a cambics en un famillar Por : pacimiento de un

A Oal presente gocumento, soliote 1a | 3l saguro contrataso por la Armaca ce Chille, en Chubd Chile de Seguros Generales S.A., o=

3cuanco a lo sigulenta:

B correo para remitir antacecentes a la compafa aseguracora es ASISTENCIAMEDICAALILIA QL

ANTECEDENTES DEL SOLICITANTE

Antecedentes del solicitante:
Nombre solicRante (asagurado thular) © RUT:
Cirsccidn particutar en Ohie: Fono en Chille:
Facha ge Inicio comisién Fecha térming ce comisién
Ougad cestino Fais Desting Correo &iectrinico para Contacts con Fax elecrtnico para contacto con tRular:
tRutar:
Fecha ce Nacmiento Iemoowl : .
[NSCLerta cormante (Emitica en Chile) GONCe S0onar 10s reambolsos B8anco: Tioo ce cuenta:
Antecedentes del famillar directo del titwlar 1y
N Familier Ralecion du P
% Nombre de grupo femdier » Peche Necmento RUT
1
2
3
4
s
Declaracién del asegurado

Deciaro que me encuentro en duenas condicdiones de salud, y Que NO padezco Nl he pacedico de NINGUNA enfermeadad Gue PONGa en resge mi vida, tales como la sigulente

a mcco ce sjempio: Diabetes, cincer o tumores de cualquier naturalezs; © tramtomos créniccs tales como: cel sstema nerviozo o mentales,
troncopuimonares, genitourinarics, renales, gastrointestinaies; o enfermecaces cardovasoJdares y/o hipertensién, aicol 2 orogas, ce
tranamizién sexual (vendreas o 5id3) © de cuaiquiera otra enfermecad grave NC MENcionada. En caso contrario detallar en én ce pr sy

Dedaracién de Preexistenclas
Se entiende por preexistante aualquier enfermecad © acdcente y/o con 3 1a facha ce lienaco de este formuiario © embarazc en caming, cuya)
An sea anterior 3 esta fecha.

Nomdre aseguraco Htular ¢ cependiente Descrip. Enfer/ embarazo © sccicents Fecha diagnéstico QE

Ceciaro estar en conacimiento cue & fimite m&dmo ce Gastos con las YJas serd ce US$ 10.000. anuales.

Asimizmo autorizo a la Compefla, scilcre Informacién de cusiquier parsona © INStRLCSN Gue en &l PasICOo Mme haya ASiEC0 O Atendico por Causa Ce Aiguna dolencila y
litero a mé dinicas y ¢ ce cusiquier obligacién de reserva sobre antececentes de mi SalLC, ¥ Dara &li0, OGO & respectivo mandato.

Oe Ia misma manera, deciaro estar en conodmiento que Ia compalia no Incemnizard ning(n sinlestro OCLMICO 3 Causa de LND ACUVISad O deporte resgoso y por las
causales estipuiadas en las oe las cor ce I3 codartura ce $aguro, Por IC cull Ceciaro estar en conocomIianto Y Que 3CASRD Io estpuUlaco en
ellas.

Confirmo 13 ¥ ceesa 5n, Que NaCa he ccultaco u omMItIde y Ceclaro Que en este MIsMO acto, he reddico ias caracteristicas del seguro que
estoy soliitande.

En caso que &l aseg reguiera por I3
ceciaracién espacial ce saluc, para evaluar su concloén.

A 2

mécica tants propla come ce algin miemdro ce su grupe famiilar, sollcar en 13 LNICad Oe segures, Lna

“Mandato™
1) Sobre solictud de antecadentes: Conforme 3 lo seflalace en ia Ley N° 19.628, reistiva 3 |a Proteccién oz 13 VICa Privaca, por este aCt0 Vengo en Facuitar expresaments
aucn«unﬂbcesaawahueaw 30 eifios) ) seQuro(s), © Guien sus cerechos represente, para use de Mis Catos de cardcter personal asi como
cencminadcs come sensidies. Esta autorizacén facults 3 13 aseguraccera para efectuar & tratamients de Cichas Gatos conforme Io &presa la norma legal
sefialada. Asimizmo, consients expresamente para que la Compafia aseguracora tenga acceso 3 10z contenicos © coplas de ias recetas mé andiziz 0 oxd ce
laberatorios cinicos y sanicios relacionadas con 13 salud, segln lo exprasa & artiouio 127 cel Ccigo Sanitaric, modiNcado por la Ley ya citaca.

mabmmmrMIWMmmmmumwmaummmmuwlmwmmmumm
L ce cobx , andligis ce ce y, en Qer tode aguelic cue Age relacién con los contratos Gue celebre con
e505 C3t0S Ser COMUNICAZCS 3 tarceros, Con estes mismos fines.

Z)Sﬂl’!hmdam: mumw\wMywuwnamqugmmmmmvnmmnmmm
ce este seguro, 3 tomar 3 mi nombre ia codertura INCICacs en este cocuments.

Fecha ce firma Ce &sta solicRud Firma cel sclicitante Firma cel Contratanee

Criginal: compaflia ce segures
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ANEXO “G”

LISTADO DE ESPECIES

LISTA DE ESPECIES PERTENECIENTES A.......ccooiiiiiiiiieieeeseeeeeeeetetesie e

ADQUIRIDAS Y/O USADAS DURANTE SU PERMANENCIA EN ......ccocoiiiiiniinenieeeen.

CANT. DESCRIPCION VALOR

1 REFRIGERADOR US$
1 RADIO US$
1 EQUIPO MUSICAL COMPUESTO DE: US$
2 ALFOMBRAS US$
1 JUEGO DE LOZA US$
1 JUEGO DE CRISTALERIA US$
1 JUEGO DE CUCHILLERIA US$
2 BICICLETAS US$
1 ASPIRADORA DE POLVO US$
2 CARPAS US$
1 COCINA US$
1 PLANCHA ELECTRICA US$
12 JUGUETES VARIOS US$
1 JUEGO DE HERRAMIENTAS US$
1 CORTADORA DE PASTO US$
1 MAQUINA LAVADORA ROPA US$
1 MAQUINA LAVADORA PLATOS US$
20 UTILES DE COCINA VARIOS US$
ROPA DE CAMA DIVERSA US$
1 COMPUTADOR PERSONAL US$
MALETERIA US$
15 FIGURAS DE ADORNO DE DIFERENTES US$
FORMAS Y MATERIALES US$
MUEBLES DIVERSOS US$
EFECTOS PERSONALES US$
TOTAL US$

(EL NOTARIO QUE SUSCRIBE, O EL CONSUL DE CHILE EN .....ooomiioieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen O EL

JEFE DE LA MISION QUE CORRESPONDA) CERTIFICA QUE EL SR.
............................................................................... DECLARA BAJO JURAMENTO QUE LAS ESPECIES
INCLUIDAS EN ESTA LISTA SON DE SU PERTENENCIA Y LAS ADQUIRIO Y/O USO DURANTE SU

PERMANENCIA EN ... ANTES DEL TERMINO DEL DESEMPENO DE SU
COMISION.

FIRMA FECHA

TIMBRE FIRMA DEL INTERESADO

NOTA: POR NINGUN MOTIVO INDICAR ITEM ENGLOSANDO MENAJE.
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ARMADA DE CHILE
DIRECCION GENERAL DEL PERSONAL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y REMUNERACIONES

ANEXO “H”
SOLICITA LIBERACION DE DERECHOS DE ADUANA

SENOR DIRECTOR NACIONAL DE ADUANAS:

(NOMBRE - GRADO - R.U.N.
ACTUALMENTE DESEMPENANDOSE EN......ooiiiiiiitt e,
EXPONE Y SOLICITA ... ..ottt
QUEPOR ..., DE . .
SELEDESTINO A.....ooviviiieiiiiiiieeeei EN CUMPLIMIENTO DE .....ooiiiiiieiiiie e,
........................................................................................................... (COMISION O CURSO, ETC.)
QUE EL......ccoooiiiiiiiiiiiiii, (FECHA TERMINO COMISION) DARA TERMINO A ESTA
DESTINACION, DEBIENDO REGRESAR A CHILE.
QUE, COMO SU PERMANENCIA EN EL EXTRANJERO ALCANZA A UN PERIODO DE ..........ccccocuuner....

DESEA ACOGERSE A LA FRANQUICIA QUE OTORGA LA PARTIDA 00.04 DEL ARANCEL ADUANERO,
HACIENDO PRESENTE QUE DURANTE LOS ULTIMOS TRES ANOS, NO HA HECHO USO DE ESTA
FRANQUICIA.

POR LO TANTO, SOLICITA DICHA LIBERACION PARA LOS SIGUIENTES EFECTOS DE SU
PROPIEDAD, ADQUIRIDOS Y/O USADOS DURANTE SU ESTADA EN EL EXTRANJERO Y QUE LLEGARAN
POR LA ADUANA DE VALPARAISO, SANTIAGO, METROPOLITANA, SAN ANTONIO Y TALCAHUANO U
OTRAS ADUANA (EJ.: LOS ANDES Y ARICA).

(FECHA) (FIRMA)
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ARMADA DE CHILE
DIRECCION GENERAL DEL PERSONAL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y REMUNERACIONES

ANEXO “1”
DECLARACION JURADA

(NOMBRE - GRADO - R.U.N.

DECLARO NO HABER HECHO USO DURANTE LOS ULTIMOS TRES ANOS, DE LAS FRANQUICIAS QUE
OTORGA LA PARTIDA 00.04 DEL ARANCEL ADUANERO.

INGLATERRA. FECHA

EE.UU. FECHA
CHILE. FECHA FIRMA INTERESADO
ETC. FECHA

FIRMO ANTE MI

FIRMANTES PUEDEN SER NOTARIOS, CONSULES, JEFE DE MISIONES

NOTA:
ESTA DECLARACION JURADA, PUEDE SER EFECTUADA EN LAS MISIONES O AGREGADURIAS
NAVALES O ANTE NOTARIO AL REGRESO AL PAIS.
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